TITULO VI
MEDIOS DE IMPUGNACION

Capitulo |
Normas generales

Articulo 906. Si de las pruebas practicadas se establece que el deudor tiene bienes e
ingresos que puedan destinarse al pago parcial o total de la obligacion, el Juez le
prevendra que no puede enajenarlos hasta que se cancele la obligacion, decretara de
inmediato su embargo, ordenara al ejecutado que los presente al tribunal o los ponga
a su disposicidn para el depdsito judicial y consiguiente remate o entrega.

Si el ejecutado incurriere en falsedad, el Juez remitira copia de la actuacion al
Ministerio Publico para los fines pertinentes.

Si de la actuacion se deduce que el ejecutado ha traspasado el dominio de bienes de
su propiedad a terceros, o que ha dispuesto de ellos para quedar en estado de
insolvencia, el Juez ordenara poner en conocimiento al Ministerio Publico este hecho
con el fin de que se investigue y persiga el delito o delitos correspondientes.

Sin perjuicio de la accion penal, el ejecutante que haya seguido este procedimiento
podra hacer valer sus derechos y hacer las impugnaciones correspondientes por la via
del juicio ordinario ante la jurisdiccion comun.

Articulo 907. Las resoluciones judiciales sélo podran ser impugnadas por los medios y
tramites previstos en este CAdigo, a efecto de que el propio juez que ha dictado una
resolucioén o el respectivo superior enmiende el agravio que se estime inferido.

Las resoluciones dictadas en procedimientos cautelares son igualmente recurribles,
con arreglo a las disposiciones de este Titulo. El recurso en contra de las medidas
cautelares no las suspenden, mientras no se ejecutorie la resolucion que lo decida
favorablemente.

Los recursos pueden ser interpuestos por la parte agraviada o por el tercero
agraviado.

Cualquiera de las partes esta legitimada para impugnar una resolucidon cuando,
aunque lo dispositivo le sea favorable, pueda sufrir un perjuicio substancial o procesal
o justifique interés legitimo en la impugnacion.

Articulo 908. Cuando en la interposicién o sustentacion de un recurso se incurra en
error respecto a su denominacion, o en cuanto a la determinacion de la resolucion que
se impugne, se concedera o se admitira dicho recurso, si del mismo se deduce su
proposito y se cumplen las disposiciones pertinentes de este Codigo.

Articulo 909. Se establecen los siguientes recursos:

1. Reconsideracion.

2. Apelacion.

3. De hecho.

4. Casacion.
Algunas resoluciones tienen un grado de competencia denominado consulta.
Sin perjuicio de lo anterior, los autos y sentencias de segunda instancia
admiten aclaracion cuando la parte resolutiva sea contradictoria 0 ambigua,
siempre y cuando se trate de autos o sentencias que hayan revocado o0
reformado los de primera instancia, o de autos y sentencias de Unica instancia.

Articulo 910. Cuando se dicte una resolucion que por su forma no sea recurrible, en
lugar de la resolucion correcta que corresponda, se admitird contra ella el recurso que
proceda.

No es impugnable una resolucion que deba dictarse mediante proveido que no admite
recurso, aunque se adopte por medio de una resolucion recurrible.
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Capitulo 1l
Recurso de reconsideracion

Articulo 911. El recurso de reconsideracién solo procede en los casos que la ley
sefiale expresamente, y en los procesos cuya cuantia sea mayor de doscientos
cincuenta balboas y no exceda de quinientos balboas, siempre que se trate de
sentencia o de cualquier auto que ponga término al proceso o imposibilite totalmente
su tramitacion.

El recurso deberd interponerse en todo caso dentro del término de tres dias.

Articulo 912. La interposicion del recurso se efectuara mediante escrito en el cual se
expresaran las razones o motivos de la impugnacion, con copia que podra retirar el
opositor.

Articulo 913. Toda reconsideracion se surte sin sustanciacion; pero la parte opositora
puede alegar por escrito en contra del recurso de reconsideracion dentro de los tres
dias siguientes al vencimiento del término sefialado en el parrafo segundo del articulo
911. El recurso se decidira, sin mas tramite, por lo actuado, y la decision se notificara
inmediatamente por edicto, y no admite medio de impugnacion alguno.

Capitulo 1l
Recurso de apelacion

Articulo 914. El recurso de apelacion procede contra resoluciones dictadas en primera
instancia y s6lo cuando se trate de casos expresamente previstos en la ley o de
sentencia o auto que ponga fin al proceso o imposibilite su continuacion, salvo en los
procesos cuya cuantia sea inferior a quinientos balboas, que seran de Unica instancia.

En adicion de lo dispuesto en el articulo 914 del Cdodigo de Trabajo, el recurso de
apelaciéon puede interponerse ante el Tribunal Superior de Trabajo contra las
sentencias dictadas por las Juntas de Conciliacion y Decision en los procesos cuya
cuantia exceda de 2.000 balboas, o cuando el monto de las prestaciones e
indemnizaciones que se deban pagar en sustitucion del reintegro, incluyendo los
salarios vencidos, exceda de dicha suma. En estos casos, no se causaran salarios
vencidos, durante la segunda instancia del proceso.

Las sentencias dictadas por el Tribunal Superior de Trabajo en los casos previstos en
la presente disposicion tienen caracter definitivo, no admiten ulterior recurso y
producen el efecto de cosa juzgada.

Articulo 915. El recurso de apelacion se interpondra en el acto de la notificacion o por
escrito o en diligencia suscrita por el apelante y el secretario, dentro de los tres dias
siguientes a la notificacion.

Cuando la sentencia se notifigue directamente y personalmente, el recurso de
apelacion deberd interponerse en el mismo acto en que la parte o su apoderado,
segun sea el caso, firme la notificacion.

Articulo 916. En los litisconsorcios o cuando se dé el caso de acumulacién de
procesos, el recurso de apelacion puede ser individualizado por cualquiera de las
partes.

Articulo 917. Si el interesado lo desea, podra presentar, mientras el expediente se

encuentre en el Juzgado de conocimiento, escrito en el cual exprese las razones o
motivos de la impugnacion.
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Articulo 918. Las apelaciones se concederan siempre en el efecto suspensivo, salvo
gue la ley disponga expresamente que lo es de efecto devolutivo 0 en uno u otro
efecto, a juicio del Juez.

Articulo 919. Interpuesta una apelacion, el Juez dentro de las veinticuatro horas
siguientes al vencimiento del término de interposicion del recurso, resolvera si se
concede o se niega lo que proceda.

Concedido el recurso se remitird de inmediato el expediente al superior.

Recibido el expediente por el Superior, éste en la misma providencia sefalara un
término de cuatro dias para que, en los dos primeros, alegue el apelante, si lo
deseare, y en los dos subsiguientes, lo haga el opositor. La falta de sustentacion no
causa la desercion del recurso.

Articulo 920. Cuando dos o0 mas litigantes forman una sola parte y Unicamente alguna
o algunos hacen uso del recurso, el fallo favorable que se pronuncie aprovechara a
todos los que se encontraren en idénticas situaciones.

Articulo 921. Asimismo podra el Superior, en la resolucién que decida el recurso de
apelacién, aun cuando afecte adversamente al apelante adicionar la resolucion objeto
del recurso, siempre que en ésta se haya omitido hacer una declaracion que la ley
ordene gue se haga o que no se haya pronunciado sobre una pretension o excepcion,
y siempre que la parte interesada, en escrito de lista, solicite motivadamente la adicién
en referencia.

Articulo 922. Cuando se tramitan apelaciones en contra de sentencias, no podran
admitirse al demandante nuevas pretensiones, salvo que se trate de reclamaciones de
intereses, frutos devengados con posterioridad, indemnizacion supervenientes,
prestaciones consecuencias, nuevas cuotas de la obligacion u otra prestacion
superveniente accesoria, conexa o complementaria de la pedida en la primera
instancia.

Articulo 923. En todo lo demas relativo a la apelacion, se estara a lo dispuesto para el
trdmite de segunda instancia establecido en este Cdédigo.

Capitulo IV
Recurso de casacion

Articulo 924. Corresponde a la Corte de Casacion Laboral conocer privativamente el
recurso de casacion que se establece y reglamenta en este capitulo.

El recurso de casacion laboral tiene por objeto principal enmendar los agravios
inferidos a las partes en las resoluciones judiciales de segunda instancia que hacen
trnsito a cosa juzgada y en las que, alin sin esa circunstancia, puedan causar
perjuicios irreparables o graves por razon de la naturaleza de las respectivas
resoluciones.

También tiene por objeto el recurso de casacion procurar la exacta observancia, de las
leyes por parte de los tribunales y uniformar la jurisprudencia nacional. En
consecuencia, tres decisiones uniformes del Tribunal de Casacion, sobre un mismo
punto de derecho, constituye doctrina probable y los jueces podran aplicarla a los
casos andlogos, lo cual no obsta para que dicho tribunal varie de doctrina cuando
juzgue errénea las decisiones anteriores.

Articulo 925. El recurso de casacion puede interponerse contra las sentencias y los
autos que pongan fin al proceso o imposibiliten su continuacién, dictados por los
Tribunales superiores de Trabajo en cualquiera de los siguientes casos:
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1. Cuando hubieren sido pronunciados en conflictos individuales o colectivos con
una cuantia mayor de mil balboas.

2. Cuando se relacionen con la violacion del fuero sindical, gravidez, riesgo
profesional o declaratoria de imputabilidad de huelga, con independencia de la
cuantia.

3. Cuando se decrete la disolucién de una organizacion social.

Articulo 926. El recurso de casacion no esta sujeto a formalidades técnicas
especiales, pero debera contener:
1. Indicacion de la clase de proceso, de los nombres y apellidos de las partes,
fecha de la resolucién recurrida y la naturaleza de ésta.
2. Declaracion del fin perseguido con el recurso, que puede ser la revocacion de la
totalidad de la resolucién, o sélo de determinados puntos de ella.

3. Cita de las disposiciones infringidas, con expresion del concepto en que lo han
sido.

Solo produciran la inadmisibilidad los defectos u omisiones que hagan
totalmente imposible el conocimiento de la cuestion controvertida.

Articulo 927. El recurso de casacion debe interponerse directamente ante la Corte de
Casacion Laboral dentro de los cinco dias siguientes al en que fue notificada la
resolucion del Tribunal Superior de Trabajo.

En caso de haberse formulado solicitud de aclaracién de la resolucion o correccion de
error aritmético, este término se cuenta a partir del dia siguiente al que haya quedado
notificado el auto que resuelva dicha solicitud.

Inmediatamente después de recibido el recurso, la Secretaria, sin necesidad de
providencia al respecto, pedira el expediente a la Secretaria del respectivo Tribunal
Superior de Trabajo, indicando cual es la parte que ha interpuesto el recurso.

Con vista del oficio respectivo, el Magistrado que actué como ponente en el negocio,
por medio de providencia citard y emplazara a la parte contraria para que comparezca
dentro de cinco dias ante el Tribunal de Casacion Laboral a hacer valer sus derechos.
Si ambas partes recurrieren contra la misma resolucién, la citacion y emplazamiento
se hara con respecto a cada parte.

Articulo 928. Recibido el expediente, el Tribunal de Casacion Laboral rechazara de
plano el recurso si se ha interpuesto contra lo que dispone el articulo 925. Lo mismo
hara cuando en el recurso se pida Unicamente la correccion, reposicion o practica de
tramites procesales.

Articulo 929. Vencido el término de emplazamiento sefialado en el articulo 927, el
Secretario pondra el expediente a disposicion del Magistrado Sustanciador, para que
prepare el proyecto correspondiente.

Articulo 930. El recurso de casacion suspende la ejecucion de la resoluciéon
impugnada. Sin embargo, el demandante favorecido por una sentencia de segunda
instancia que condene el demandado, podra obtener embargo preventivo, orden de
reintegro provisional, o cualquier otra medida cautelar que reconozca la Ley, sin
necesidad de afianzar perjuicios, al prudente arbitrio del Tribunal.

La solicitud puede presentarse desde que se dicta la sentencia de segunda instancia,
hasta el momento en que se decida el recurso de casacién. Conocera de esta peticion
el Tribunal Superior o la Corte de Casacion Laboral segun donde se encuentre el
expediente; se sustanciara en cuaderno separado y no suspenderd el tramite del
recurso. Las resoluciones gue se dicten no admiten recurso alguno, sin perjuicios de lo
gue resuelva la sentencia.
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Articulo 931. El tribunal de Casacion Laboral puede enmendar o revocar la resolucion
en cualquiera de sus puntos, y expedira la condena o absolucion correspondiente,
aunque ellas no hayan sido pedidas en el recurso de casacion o en la propia
demanda.

Las sentencias de casacién no admiten amparos ni accion de inconstitucionalidad.

Capitulo V
Recurso de hecho

Articulo 932. La parte que se considere agraviada cuando el Juez niegue expresas o
tacitamente un recurso que deba conceder o cuando dentro del término maximo de
cinco dias no lo conceda o lo conceda en un efecto distinto al que corresponda, puede
recurrir de hecho ante el Superior inmediato a fin de que este admita el recurso
interpuesto o lo conceda en el efecto que corresponda.

Articulo 933. La parte que pretenda interponer el recurso de hecho pedira al tribunal
del conocimiento:
1. Copia de la resolucion y de su notificacion, si la hubiere.
2. Copia de la diligencia de interposicion del recurso, o del escrito respectivo, si
fuera el caso.
3. Copia de la resolucién que niegue el recurso o que lo conceda en efecto distinto
al procedente.
4. Certificacion secretarial de la fecha de la solicitud de las copias y de su entrega.
En caso de que el recurso no haya sido resuelto del término, se requerira sélo
lo establecido en los ordinales 1.0 y 2.0 de este articulo, y el certificado a que
se refiere el ordinal 4.0, deberd, ademds, incluir la constancia de que no ha
sido aun resuelto.
Las copias debe pedirse dentro de los dos dias siguientes al de la notificacion
de la resolucion que decida el recurso o siguientes al vencimiento del término
de cinco dias ya establecido.

Articulo 934. Tan pronto las copias estén listas, el Secretario del Tribunal expedira y
mantendra fijado en la Secretaria del Tribunal, por tres dias, un certificado en que se
dejara constancia de que las copias se hallan a disposicion del recurrente. El
recurrente deberd retirar dichas copias durante el expresado término de tres dias, vy, al
efecto, el secretario dejara constancia en la respectiva certificacion de la fecha de
entrega. Dentro de los tres dias siguientes a la entrega, el interesado debe ocurrir con
ellas al superior del funcionario que nego el recurso, con un escrito de
fundamentacion.

Si el interesado residiere en lugar distinto, tendrd ademas, el término de la distancia.
El superior sefialard un término comun que no excedera de tres dias, para que las
partes presenten alegatos escritos, si lo deseare.

El superior decidird dentro de tres dias si admite o no el recurso; pero antes hara
complementar la copia, si fuere deficiente o incompleta. La resolucion del superior que
se dicte en estos casos no admite recurso alguno.

Articulo 935. El recurso de hecho no suspende la ejecucion de la resolucion sobre la
gue versa, ni el procedimiento inferior, mientras no se requiera el expediente por el
superior.

Articulo 936. El superior decidira dentro de tres dias siguientes si aprehende o no el
conocimiento del proceso. En caso afirmativo, de inmediato y sin necesidad de
notificacion, solicitara por secretaria el expediente y el inferior lo remitira sin mas
tramite.
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Recibido el expediente por el superior, éste aprehendera el conocimiento del proceso y
le imprimira la tramitacion correspondiente a la segunda instancia.

Articulo 937. Para admitir un recurso de hecho se necesita que la respectiva
resolucion sea recurrible, que el recurso se haya interpuesto oportunamente, lo haya
negado el tribunal, expresa o tacitamente, y, ademas, que la copia se solicite en el
término sefalado, y se ocurra con ella ante el superior en la debida oportunidad.

Capitulo VI
Consulta

Articulo 938. Ademas de los casos contemplados expresamente en este Cadigo, se
consultaran todas las resoluciones judiciales de primera instancia que fueren
totalmente adversas a las pretensiones del trabajador, de su sucesores o0 beneficiarios,
y las que se dicten en materia de riesgos profesionales, siempre que por su naturaleza
0 su cuantia, admitan recurso de apelacion.

Articulo 939. La consulta surtird sus efectos cuando se envie el expediente al
superior, sin tramite alguno.
El superior decidira sin mas tramite, salvo que disponga decretar pruebas de oficio.

Capitulo VI
Saneamiento en la apelacién y en la consulta

Articulo 940. Una vez que el expediente llegue en apelacién o en consulta ante el
Tribunal Superior, éste examinara los procedimientos; y si encontrare que se ha
omitido alguna formalidad o tramite, se ha incurrido en alguna causal de nulidad que
haya causado efectiva indefension a las partes, o se han violado normas imperativas
de competencia, decretara la nulidad de las actuaciones y ordenara que se cumpla
con la formalidad o tramite pertinente y se reasuma el curso normal del proceso, segun
el caso. Sélo cuando sea absolutamente indispensable devolvera el expediente al
Juez del conocimiento, con indicacién precisa de las omisiones que deban subsanarse
y se indicara también la correccién disciplinaria que corresponda, si hubiere mérito
para ello.

Se consideraran como formalidades indispensables para fallar, la omision del traslado
de la demanda, en los procesos que requieran este tramite; la falta de notificacion del
auto ejecutivo; la omision de sefialamiento de fecha para audiencia en los casos en
gue esté indicado este requisito, 0 el no haberse practicado la audiencia sin culpa de
las partes.
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